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На основу члана 53. ЗаКОIIа о уређељу судопа ("СлужбеIIИ гласник РС" бр. 10/23), члана 
81. Закона о буџетском систему ("Службени гласник РС", бр. 54/09,73/10, 101110, 101111, 
93112,62113, 63113-испр., 108/13, 142114, 68115-Ј(р.заКОIJ, 103115,99116, 113117,95118, 31119, 
72119, 149/20, 118/21, 118/21-др.закон, 138/22, 92/23 и 94/24), и члана 18. Правилника о 
заједничким критеријумима и стаIIдардима за управљаљс и функционисаrье система 
финансијског управљања и f<Онтроле у јавном ссктору ("Службени глаСIIИК РС", бр. 89119) а 
на предлог руководиоца одговорног за финансијско управљање и контролу, председник 

BPXOImOr суда усваја : 

ПРАВИЛНИК О УПРАВЛ>АIЬУ НЕПРАВИЛНОСТИМА У ВРХОВНОМ СУДУ 

Пред.меm ПравИЛllика 

Члан 1. 

Предмет 0130Г ПраВИJllIИка је рсгулисаљс и успостављаљс система за откривање, 

евидентирање и поступаље по обавеппењима о сумљама па нспра13ИЛIIОСТИ и система 

извештавања о упра13љаљу непраВИШIOстима у IЗрховном суду. 

Овим Правилником се прописује начин подношсња, еВИЈ(ентираља и даљег поступања 

по обавештењима о сумљама па неправилности, начин и рокови извештавања о 

неправилностима, као и именоваље Лица за пријем информације и поступање по 

обавештењима о сумњама на нснра13ИЛНОСТИ унутар Врховног суда (У даљем тексту: Лице за 

пријем сумље на неправилност). 

ДефИllиција и юшсификација llеnравlUlIlосmи 

Члаll 2. 

Непра13ИЛНОСТ IIрсдсташьа свако О)(СТУ1Јаље, НСДОСЛС).(llOСТ или кршеље неке одредбе 

прописаних правила и уговора, КОЈС ЈС последипа поступка или нропуста лица запослених и 

ангажованих у Врховном суду, а које као последицу има, или би могло имати негативан 

утицај на остваривање циљева корисника јавних средстава и/или неоправдане трошкове. 

Управљаrье пеправилностима представља успостављаље одговарајућег система за 

откривање, бележење, поступаље по обавештељима и извешта13ање, а решавање 

неправилности представља . СIJроrюђељс одговарајућих мера ради умањења или накнаде 

ефеката последица реализоване нсправилности. 

Резултат управљања нспраВИЛIIOстима је смањеље lIипоа ризика од појаве нежељених 

догађаја, а самим тим повећава сс разумно уверељс да ће се У1iaпред дефинисани циљеви 

Врховног суда остварити. 



Врста неправилности одређује се користећи класификацију неправилности у складу са 
смерницама Централне јединице за хармонизацију Министарства финансија Републике 
Србије. 

Изузеци од nроnисаllих правила фиllаllсијског управљаља и контроле 

Члан 3. 

Одобрена одступања представљају изузетке од прописаних правила финансијског 
управљања и контроле у оквиру Врховног суда и не предствљају неправилност у смислу овог 

Правилника. 

Када запослени или руководиоци уоче, ради ефикаснијег и ефективнијег извршеља 

радних задатака, потребу за одступањсм од прописаних правила рада у оквиру пословног 

процеса, неопходно је да се за одобреље обрате руковолоцу који је одговоран за тај процес и 

који има овлашћења да донесе одлуке у всзи начина рада у том пословном процесу. 

Захтев за одобреље садржи образложене разлоге за одступање од прописаних правила 
рада и ефекте по резултате пословног процеса. 

Руководилац који је о) {говоран за пословни процес може одобрити одступаље од 

прописаних правила рада на основу пропене наведених разлога из поднетог захтева. 

Одобреље одступаља не може бити у супротности за законом и подзаконским актима. 

На основу анализа о врстама и броју изузетака руководство Врховног суда доноси 

одлуку о ажурирању или измени ПОЈединих писаних правила рада. 

Одговорuости у систе)ну управљаља llеnравШlНостu.м.а 

Члан 4. 

Систем за управљаље неправилностима прелставља посебну процедуру кор 

омогућава: 

1) Откриваље сумњи на неправилности у оквиру пословпих процеса; 

2) Евидентирање сумљи на неправилност; 

3) Поступање по обавештењима о сумњама на неправиЛIIOСТ; 

4) Извештавање о неправилностима. 

Сва запослена и ангажована лица у Врховном суду у обавези с у да прирве сумњу 

на неправилност уколико дођу до сазнања о њој . 

Председник Врховног суда дужан је да успостави систем управљања неправилностима 

као посебну процедуру и предузима мере ради умањења ризика од неправилности или 

накнаде ефекта последица реализованс неправилности. 

Обавеза руководилапа УlIутрашњих организационих јединица Врховног суда је да 

омогуће примену свих дефинисаних корака поступка управљаља неправилностима који су у 

њиховој надлежности, односно да се уочене сумље на неправилности у оквиру процеса за 

које су одговорни бележе на прописан начин, разврставају, у складу са овлашћењима 

решавају или прослеђују IЈа)(лежнима за решаваље и извештаваЈУ периодично о 

неправилностима из свог домсна, председнику Врховног суда. 

Име1l0ваље лица за пријем сумље на /lеnравилuост 

Члан 5. 

Одлуку о именоваљу Лица за пријем сумље на неправилност доноси председник 

Врховног суда. Подаци о липу за пријем сумње на неправилност, објављују се на интернет 

страници Врховног суда. (име и презиме, занимање, контакт подаци). 
Одлука о именовању лица задуженог за пријем и поступање по пријавама о сумњама 

на неправилности налази се у прилогу Правилника и чини његов саставни део. 



Подuошеље обавештеља/nријаве о сумљи иа иеnравшlltост 

Члан 6. 

Руководиоци, запослсни, ангажована или трећа лица ПРИЈаВЉУЈУ одступаља, 
недоследности или кршељс писаних правила која предстапљају непрапилност или 

изазивају сумљу да је дошло до неправилности, без обзира на значај, као и на то јесу ли 
почињене намерно или ненамерно. 

Пријава се подноси оплашћеном лицу из члана 5. опог Прапилника: за пријем сумње на 
неправилност: 

- Електронском поштом IIa е-тај! адрссу: uprava@vrh.sud .rs са назнаком: ,,пријапа сумње 

на неправилност". 

- Непосредно на писарници у писаној форми у затвореној коверти, са назнаком "Лицу 
задужеrюм за неправилности" 

- Путем поште на адресу: ул. Немањина бр.9, 11000 Београд, са назнаком лично "Лицу 
задуженом за неправилности" 

Уколико или ако постоји сумња даје овлашћеIIО лице из члана 5. овог Прапилника за 
ПрИЈем сумње на неправиЛIЈОСТ - укључеrю у неправилност, заинтересована лица пријаву 

достављају директно председнику Врховног суда. 

Пријапа о сумљи на неправилност се подноси на Обрасцу 1 - Пријава сумњи на 

неправилност који се налази у прилогу Прапилника и чини љегов саставни део. Образац се 

може преузети са званичног сајта Врховног суда : https://www.vrh.sud.rs/ 
Лице задужено за пријсм поштс ВРХОШ-IOг суда је дужно да обапештење/пријаву о 

сумљи на неправилност одмах л:остави лицу за ПрИЈем сумње на непраПИJIНОСТ. 

Поступаље по обавештељу/nријавu о сумљи иа иеnравшlltост 

Члан 7. 

Лица овлашћсна за пријем поште у Врховном суду су дужна да са примљеним 

пријапама па непрапилности поступају у складу са одредбама регулатипе којом се уређује 
. . 

таЈНОСТ података и заштита података о личности, односно л:ужна су да поступаЈУ У складу са 

начелом минимизаЦИЈе података и начелом интегритета и повсрљивости. 

Приликом подношења пријаве о сумљи па неправилност на писарници, лица задужена 

за пријем поште у Врхопном суду су дужна да заведу напедену пријапу тако што ће ставити 

пријемни штамбиљ суда на саму пошиљку без отвараља и дати потврду о пријему лицу које 

је лично пријапу поднело. Након завођеља, иеотпореIIа пошиљка се кроз књигу поште 

прослеђује лично оплашћеном лицу из члана 5. овог Прапилника. 
Руководство је дужно да подносиоцу нријапе обезбеди потпуну заштиту од спих 

облика дискриминације и свих облика непријатности којима подносилац пријаве може бити 

изложен. 

Подаци о идентитету подносиоца пријаве, садржина пријапе и пропратна 

документација имају карактер поверњипости, и лица која су по службеној дужности у поседу 

тих информација, обавезна су да поступају са истим сагласно љихопом карактеру, односно 

забрањен је приступ и па било који начин дистрибуираље података лицима која за то нису 

овлашћена. 

Члан 8. 

Овлашћено лице из члана 5. Овог Прапилника дужно је да предузме следеће радље: 
1) Евидентира обавештеље/пријапу о сумљи на неправилност; 

2) Од лица које је пријавило сумњу на неправилност, може затражити да у року од три 

http:https://www.vrh.sud.rs
mailto:uprava@vrh.sud.rs


дана од дана пријема пријаве, достави додатне информације и пропратну документацију, као 
доказ за наведено у пријави, осим у случају анонимне пријаве; 

3) Од руководиоца орrЋпизациопе јединице у чијој је паДJIСЖПОСТИ процес па који се 
односи обавештење/пријава, може затражити да у року ол пет дана достави доказ о 

функционисању процеса за који је поднета пријава; 

4) Процени природу и веродостојност сумње на неправилност; 

5) Проследи обавештење/пријаву на даље поступаље руководиоцима који су одговорни 

за тај део процеса у којем је изузетак уочен; 

6) Предлаже председпику Врховног суда да одреди липе које познаје област односно 

познаје природу и карактер процеса, радљи, чињсња, неЧИlЬења ИЈIИ трансакције на коју се 

неправилност односи, да испита наводе из пријаве/обавештења, односно проследи 

пријаву/обавештење на даље поступаље; 

7) Поред запослених , може предложити да се ангажује и екстерно лице као стручњак из 

области која је предмет обавештеља о сумљи на неправилност; 

8) Обавести лице које је упозорило на нспраВИЛlIОСТ, у року од 30 дана од дана подношења 
пријаве/обавешгеља у писаном облику о предузетим мерама, осим у случају анонимне 

ПрИЈаве. 

Члан 9. 

Након ПрИЈаве сумље на пеправилност, Лице за ПрИЈем сумње на неправилност 

ОДЛУЧУЈе о даљем поступању. 

Уколико пријава lIeMa одлике непрапилности овлашћено лице из члана 5. овог 
Правилника одбацује сумњу на неправилност уз образложење. 

Ако пријапа има оллике неправилпости утпрђује се да ЈIИ има енементе информације о 

узбуњивању сходно Закону о заштити узбуљивача и у том случају пријава се са свим 

пратећим доказима прослеђује овлашћеном лицу за пријем информације и вођење поступка у 

вези са узбуњивањем на даље поступање, које након окончања поступка, треба да достави 

информацију о резултату поступка, ради уноса у евиленцију. 

Лице за пријем сумље на неправилност, након предузетих радљи у делокругу рада и 

оквиру својих овлашћења, уколико сумљу може разрешити па основу приложених доказа и 

утврђеног чињеничног стаља, сачиљава Изпештај у којем констатује да је утврђена 

неправилност или да непраВИJllIOСТИ нема, о)щосно да није ушрђсна. 

Утврђена неправиЛIIOСТ се сврстапа у одрсђену категорију, у складу са класификацијом 

неправилности. 

Уколико сумњу на неправилност не може да разреши у делокругу рада и у оквиру 

својих овлашћеља Лице задужено за пријем сумње па неправилност, сачињапа Извештај, са 

предлогом о даљем поступаљу. 

Извештај из става 3. и 4. овог члана, Липе за пријем сумље па неправилност доставља 
председнику Врховног суда. 

Члан 10. 

Након што размотри Извештај из члана 9. овог Правилника, председник Врховног 
суда доноси одлуку КОЈОМ се: 

1) Поступак окончава уколико се утврди да не постоје докази о неправилности или 
2) Утврђује постојаље неправилности и налаже I1релузимаље одговарајућих активности 

и мера како би се неправилност отклонила, уколико се утврли да ностоје докази о 

неправилности . 

Одлуком о утврђивању неправилности иста се сврстава у одређену категорију, у 
складу са класификапијом неправилности и палажу мере за умањењење ризика од уочене 

неправилности , у зависности од врсте непраВИЛIIОСТИ и пословног процеса. 

За реализоване неправилности ДОНОСИ се одговарајућа мера за отклањање или 



умањење последица, у ситуацијама кадаје то могуће. 

Мера за отклањање или умањење последица реализоване неправилности мора се 
извршити у унапред одређеном року. 

Након протока утврђеног рока, у евиденцији се наводе докази о реализацији мере за 
отклањање или умањење послеДИI(а реализоване неправилности. 

Уколико постоје елсменти који указују па сумљу на превару, председник Врховног 

суда прослеђује обавештеље/пријаву са пратећом документацијом надлежном органу на даље 

поступање. 

Одлука из става 1. овог члана се доставља Лицу за пријем сумље на неправилност, 
које, обавештава у писаној форми, подносиоца обавештеља, о исходу поступка и предузетим 

мерама сагласно одлуци председника Врховног суда, осим у случају анонимне пријаве. 

Евидентираље II разврставање uеnравШlIlости 

Члан 11. 

Након што добије информације, односно одговарајућу одлуку председника 

Врховног суда, лице за пријем сумље на неправилност, евидентира обавештење/пријаву, а 

документацију одлаже у одговарајуће појединачне досије тј. предмете. 

Лице за пријем сумње на неправилност је обавезно да са документацијом и 

информацијама из става 1. овог члана поступа сагласно одредбама регулативе којом се уређује 
таЈНОСТ података. 

Подаци о идентитсту подносиоца обаВСIlIтсња/пријаве о сумљи на неправилност, 

садржина обавештења и пропратна документација имају карактер поверљивости, тако да су 

лица која по службеној дужности дођу у посед тих информапија, обавезна да поступају са 

истима сагласно љиховом карактеру, односно забрањено је омогућавање приступа и на било 

који начин дистрибуирање тих информација ЛИIщма која за то нису овлашћена. 

Члан 12. 

Информације о сумљама на неправилност уносе се у Евиденцију о сумњама на 

неправилност КОЈа садржи : 

1) Назив пословног процеса; 

2) Радно место и име лица задуженог за пријем сумље на неправилност; 

3) Редни број; 

4) Датум и место; 
5) Кратак опис сумље на неправилност; 

6) Навођеље приложених доказа; 

7) Радно место и име Jlица које јс УОЧИJIО неправилност или назив организационе целине 

од које је прослеђена сумља на нсправилност; 

8) Одлука о даЈЂем поступаљу по сумљи на неправишIOСТ; 
9) Обавешгење лицу које је уочило неправилност о одлуци о даљем поступаљу по сумњи 

на неправилност; 

1О) Доказ о прослеђивању лицу за пријем информација и вођење поступка у вези са 
узбуњиваљем у складу са Законом о заштити узбуњивача у случају да сумља на неправилност 

има елементе кршења прописа, кршења људских права, вршења јавног овлаrпћења противно 

сврси на које је поверено, опасности по живот, јавпо здравље, безбедност , животну средину, 

као и ради спречавања штете великих размера ; 

11) Доказ о прослеђивању вишем нивоу руковођења сумљи на неправилност које не могу 
да се разреше у делокругу рада и у оквиру оrшашћења лица која су задужена за пријем сумње 

на неправилност; 

12) Утврђене неправилности; 



13) Врсту неправилности; 
14) Предузете активности за умањење ризика од уочене неправилности; 
15) Донете мере за отклањаље или умањење последица реализопаних неправилности; 
16) Рок за отклаљаље узрока неправилности; 
17) Навођеље доказа о реализацији мере за отклаљање или умањење последица 

реализоване неправилности; 

18) Обавештење вишем руководству и организационој целини од које је добијена 

информација о неправилности о предузетим активностима за умањеље ризика и мерама за 

отклањање или умаЈьење последица неправилности и 

19) Информације од вишсг руководства о предузетим аКТИВlIостима за умањење ризика и 
мерама за отклаљање или умањеље последица сумљи на неправилности које су им 

прослеђене. 

Образац 2 - Евиденпија о сумљама на нсправилност се налази у прилогу Правилника и 
чини његов саставни део. 

Извешmавање о llеnравUЛ1l0сmuма 

Члан 13. 

Лице задужено за пријем сумље на НСIIравилност припрема Годишњи извештај о 

неправилностима на дан 31. децембар претходне године, који доставља председнику 

Врховног суда, руководиоцу одговорном за увођеље и развој система финансијског 

управљања и контроле и Радној групи за спровођеље, разВОЈ и одрживост система 

финансијског управљања и контроле у Врховном суду до 15. фебруара текуће године за 
претходну годину. 

Обједињена евидепција, садржи следеће податке: 

извештајНИ периоJl. 

назив организационе целинс, 

назив пословног ПРOI~сса, 

број пријављених сумљи на непраВИЛIIОСТ, број одбачеlIИХ сумљи на неправилност, 

број неправилности са елементима информације о узБУIьивању сходно Закону о 

заштити узбуљивача, 

број неправилности који изискују екстерно решавање, број утврђених 

непраВИЛIIОСТИ (укупан број непрarшЛ!юсти о којима је донета одлука, односно које 

могу да се разреше у оквиру организације), 

број непраВИЛIIОСТИ по врстама (у складу са класификацијом неправилности - по 

врсти утипаја, по природи, по области пословаља) 

број реализоваlIИХ мера за отклаљање или умаљење последица реализованих 

неправилности у извештајном периоду (по врстама) 

број нереализованих мера за отклањаље или умањење последица реализованих 

неправилности у извештајном периоду (по врстама) 

у обједињеном извештај у о нспраrшлностима су садржане информације које се 

прослеђују у оквиру ГО)(ИI1lљег извсштаја о систему финансијског управљања и 

контроле Министарству финансија - Цснтралној је)(Иници за хармонизацију. 

Образац 3 - ОбједиљеIIИ извештај о IIспраВИЛIIостима се налази у прилогу овог 

Правилника и чини његов састатши део. 

Извештапањс о неправилностима је саставни део Годишљег извештаја о систему 
финансијског управљаља и контроле који је председник Врховног суда у обавези да достави 

Министарству финансија - Централној јединипи за хармонизапију, најдаље до 31. марта 
текуће године за преТХОДlIУ годину. 
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Члан 14. 

Информације које ће РУКОIЮДСТIЮ Врховног суда обезбедити у спроведеним 
поступцима по обавештењима о сумљама на неправиЛIIOСТИ , послужиће за измене у 

успостављеном Регистру ризика и омогућићс ефикасније управљаље ризицима и на 

тај начин ће поузданије заштитити ресурсе IЗрховног суда и омогућити реализацију 

пословних циљева, ОДНОСIIО мисију IЗрховног суда . 

у складу са овим смерницама председпик Врховног суда ПрОПИСУЈе обавезујућа, 

Јавно доступна правила поступања за запослена и апгажована лица и руководиоце у 

поступку управљања пеправилпостима . 

Члан 15. 

Саставни део овог Правилника су обрасци који су дати у прилогу и то: 

1. Пријапа- Образац 1 из Члана 6 која треба да буде објављена па интернет страници 
2. Евиденција о IIсправилпостима - Образац 2 и 
3. ГОДИШIЪИ Извештај о непрапилностима - Образац 3 

Члан 16. 

Прапилник ступа на снагу осмог дана IIaKoH објављиваља на огласној табли и на 
сајту Врховног суда. 

~. ДНИК7.: ~ P'PXbBHO\СУДА 



Образац 1 

ПРИЈАВА О СУМЊИ НА НЕПРАВИЛНОСТ 

Предмет: Пријава сумњи на неlIравилност 

(Овлашћсrю лице за пријем и поступаље 

по пријавама о сумљама на неправилност) 

На основу члана 53. Закона о урсђељу судова ("Службсrrи гласник РС" бр. 10/23), члана 81. 
Закона о буџетском систему ("Службени гласник РС", бр. 54109, 73110, 101110, 101111,93/12, 
62113, 63113-испр., 108113, 142114, 68115-др.закон, 103/15,99116,113117,95118,31/19,72/19, 
149/20, 118/21, 118/21-др.закоrr, 138/22,92/23 и 94/24), и члана 18. Правилника о заједничким 
критеријумима и стандардима за унрављаље и функционисаље система финансијског 

управљања и контроле у јавпом сектору ("Службени гласник РС", бр. 89119) и члана 6. 
Правилника о управљаљу rrепраВИЛlIостима у I3рховrюм суду, од 

_ _______ , ПрИЈаВЉУЈем сумљу на неправилност уочену у: 

_______ ____________________2 

Опис сумње на неправилност: 

__________ _ 3 

Неправилност за последицу може имати: 

_ _________________________________4 

даНа.______ Подносилац пријаве 

Начин доставе Одлуке о ПОСТУIlаљу са пријаrюм о ____________________5 
сумњи на неправилност (заокружити): (потпис) 

1.Лично од стране овлашћеног лица 

за поступање по ПрИЈавама о сумњи на непраВИЛIIОСТ (име и презиме) 

2.препорученом поштом на адресу подносиоца пријаве 

3. на имејл адресу подносиоца пријаве (обавезна потврда 

О пријему истог од стране подrrосиоца) (место, улица и број) 

__________~6 

(контакт телефон или e-mail) 

Прилози 7: 

1.(име и презиме и звање овлашћеrюг лица) 


2.(навести организациону целину у којој је уочена неправилност) 


3.(описати у којим уоченим поступцима, радљама или пропустима се огледа уочена сумња на 


неправилност) 


4. (навести негативан утицај коју неправилност може имати на остваривање постављених 
циљева и задатака, као и евентуалнс трошковс) 


5.(потпис подносиоца пријаве) 


6.(подаци подносиоца пријаве) 


7.(документација, односно докази који указују на сумљу о неправилности) 




Образац 2 

ЕВИДЕНЦИЈА О СУМЊАМА НА НЕПРАВИЛНОСТ 

На основу члана 53. Закона о уређељу судова ("Службсни гласник РС" бр. 10/23), члана 81. 

Закона о буџетском систему ("Службени гласник РС", бр. 54/09, 7311 О, 1О 111 О, 1О 1111, 93112, 

62113, 63113-испр., 108113, 142/ 14, 68115-др.закоп, 103/15,99116,113117,95118,31119,72119, 

149/20,118/21, 118/21-др.закон, 138/22,92/23 и 94/24), и члана 18. Правилника о заједничким 

критеријумима и стандардима за управљаље и функционисаље система финансијског 

управљаља и контроле у јавном сектору ("Службени глаСIIИК РС", бр. 89119) и члана 12. 

Правилника о управљаљу неправилностима у Врховном суду од 

____ _ _ __,' води се евидеШЩЈа о сумљама на неправилност 

1. ПОДАЦИ О ПОСЛОВНОМ процесу 

Назив пословног процеса: 

Радно место и име лица задуженог за пријем 

сумње на неправилност: 

Редни број: 

Датум и место: 

2. ПОДАЦИ О НЕПРАВИЛНОСТИ 

Кратак опис сумње на неправилност: 

Навођеље ПРИJlожених доказа: 

Радно место и име лица КОЈе Је УОЧИJIО 

неправилност или назив организационе 

целине од КОЈе Је прослеђена сумља на 

Одлука о даљем поступаљу по сумљи на 

неправилност: 

Обавештење лицу КОЈ С Је уочило 

неправилност о одлуци о даљем поступаљу по 

сумљи на неправилност: 

Доказ о прослеђивању лицу овлашћеном за 

пријем информације и вођеље поступка у вези 

са узбуњивањем у складу са Законом о 

заштити узбуњивача у случају да сумља на 

непраВИЛIJОСТ има елементе кршеља прописа, 

кршеља људских права, вршеља ЈашIOГ 

овлашћења противно сврси због КОЈС Је 

поверено, опасности по живот, јавно здравље, 

безбедност, живопrу среДИIlУ, као и ради 

спречаваља штете великих размера: 



.. 


Доказ о прослеђивању вишем нивоу 

руковођења сумљи на неправилност КОЈе не 

могу да се разреше у делокругу рада и у 

оквиру овлашћеља лица која су задужена за 

ПрИЈем сумње на неправилност: 

3. ПОСТУПАЊЕ ПО НЕПРАВИЛНОСТИ 

Утврђене неправилности: 

Врсте неправилности: 

Предузете активности за умаљење ризика од 

уочене неправилности: 

Донете мере за отклаљаље или умаљеље 

последица реализованих неправилности: 

Рок за отклаљање узрока псправилности: 

Навођеље доказа о реализаЦИЈИ мере за 

отклаљање или умањељс последица 

реализоване неправилности : 

Обавештење вишем руководству и 

организаЦИОНОЈ целини Щ( које је добијена 

информација о неправилности о предузетим 

активностима за умаљење ризика и мерама за 

отклањаље или умањеље последица 

неправилности: 

Информације од вишеr' руководства о 

предузетим активностима за умаљење ризика 

и мерама за отклаљаље или умаљење 

последица сумљи на неправилности КОЈе су им 

прослеђене: 



• 


Образац 3 

ОБЈЕДИЊЕНИ ИЗВЕШТАЈ О НЕПРАВИЛНОСТИМА 

На основу члана 53. Закона о уређељу судова ("Службсни гласник РС" бр. 10/23), члана 8] . 

Закона о буџетском систему ("Службени гласник РС", бр. 54109, 73110, 101110, 101111,93112, 

62/ 13, 63113-испр., 108113, 142114, 681l5-др .закон, 103/15,99116, 113117,95118,31119,72119, 

l49/20, 118/21, 118/2 1-др.зако.н, 138/22,92/23 и 94/24), и члана 18. Правилника о заједничким 

критеријумима и стандардима за управљаље и функционисање система финансијског 

управљаља и контроле у јавном сектору ("Службени гласник РС", бр. 89119) 

Правилника о управљаљу неправилностима у Врховном суду 

_______~, води се Обједињени извештај о неправилпостима 

и члана 12. 

од 

1. ПОДАЦИ О КОРИСНИКУ ЈАВНИХ СРЕДСТАВА 

Врховни суд, Немаљина 9, 11.000 Београд, ЈБКЈС 30221 

Радно место, име и презиме лица задужсног за ПрИЈем обавештеља 

неправилност: 

о сумњи на 

Радно место , име и презиме липа које је уочило неправилност или назив организационе 

јединице од које је прослеl)ена сумља на неправилност : 

_.­

Извештајни период : 

Назив организационе целине: 

Назив пословног процеса: 

Број пријављених сумљи па 

неправилност: 

Број одбачених/одбијених сумљи на 

неправилност и разлог: 

Број неправилности са елементима 

информације о узбуљивању cxoДIIO 

Закону о заштити узбуњивача: 

Број неправилности КОЈИ ИЗИСКУЈУ 


екстерно решаnање, број утврl)ених 


неправилности: 


Број утврђених неправилности према 
 а. НспраВИЛIIОСТ по врсти угипаја 
класификацији Нсправилности ­

б. НепраВИJlIIOСТИ по природи 
Категорија (уписати порсд сваке 

в. Нсправилности по области пословања 
категорије укупан број): 

Број реализованих мера за отклatьаље 


или умањење последица реализованих 


неправилности у извештаЈНОМ периоду 


Број нереализованих мера за отклаљаље 


или умањење последица рсализованих 

неправилности у извештајном периоду 


