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VRHOVNI SUD SRBIJE
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10.05.2007. godina
Beograd

U IME NARODA

Vrhovni sud Srbije u Beogradu, u vecu sastavljenom od sudija: Ljubodraga Pljakica, predsednika ve¢a, Dragana
Skoka i Mirjane Ivi¢, ¢lanova veca, sa savetnikom Vrhovnog suda Srbije Ruzom Urosevi¢, kao zapisnicarem,
reSavajuci u upravnom sporu po tuzbi tuzioca AA, protiv resenja Nacionalne sluzbe za zaposljavanje broj 0031-
10412-850/2006 od 13.11.2006. godine, u pravnoj stvari ostvarivanje prava na novc¢anu naknadu, u najavnoj
sednici ve¢a odrzanoj dana 10.05.2007. godine, doneo je

PRESUDU

Tuzba SE UVAZAVA i PONISTAVA re$enje Nacionalne sluZbe za zaposljavanje broj 0031-10412-850/2006 od 13.
11. 2006. godine.

Obrazlozenje

Osporenim reSenjem odbijena zalba tuZioca izjavljena protiv resenja Filijale Sombor broj 10411-1922-01/06 od
17. 08. 2006. godine, kojim je odbijen njegov zahtev za priznavanje prava na novCanu naknadu za vreme
nezaposlenosti.

Tuzilac osporava zakonitost reSenja tuzenog organa zbog pogresne primene materijalnog prava, odnosno
odredbe clana 109. Zakona o zaposljavanju i osiguranju za slucaj nezaposlenosti. Navodi da je netacna tvrdnja
tuzenog organa da je svojom voljom sebe doveo u situaciju da mu prestane radni odnos i da zbog toga nema
pravo na novcanu naknadu zbog nezaposlenosti. Istice da mu je radni odnos na odredeno vreme prestao istekom
roka na koji je primljen, a kod prethodnog poslodavca na osnovu sporazuma zakljuCenog na inicijativu
poslodavca. Kako je bio u radnom odnosu neprekidno od 01.12.1997. do 30.04.2006. godine, smatra da je ispunio
uslove za ostvarivanje prava na naknadu za slucaj nezaposlenosti, pa predlaze da Vrhovni sud Srbije tuzbu uvazi
i osporeni zakljuCak ponisti.

TuZeni organ u odgovoru na tuzbu navodi da u svemu ostaje pri razlozima iznetim u obrazlozenju osporenog
resenja i predlaze da Vrhovni sud Srbije tuzbu odbije kao neosnovanu.

Ispitujuci zakonitost osporenog reSenja u granicama zahteva iz tuzbe, u smislu odredbe ¢lana 39. stav 1. Zakona
o upravnim sporovima ("Sluzbeni list SR]", broj 46/96) ocenom navoda u tuzbi, odgovoru na tuzbu i spisa
predmeta ove upravne stvari, Vrhovni sud Srbije je nasao da je tuzba osnovana.

Iz obrazlozenja osporenog resenja proizlazi da je zahtev tuZioca za priznavanje prava na novcanu naknadu za
slucaj nezaposlenosti odbijen zato sto nije ostvario uslov u pogledu staza osiguranja propisan odredbom clana
108. Zakona o zaposljavanju i osiguranju za slucaj nezaposlenosti, s obzirom da je bio samo mesec dana u
radnom odnosu na odredeno vreme nakon sporazumnog raskida radnog odnosa sa DOO \"BB".

Medutim, iz spisa predmeta se vidi da je tuzilac bio neprekidno osiguran kod DOO \"BB" od 01.02.1997. do
31.03.2006. godine, po osnovu radnog odnosa na neodredeno vreme i od 01.04.2006. do 30.04.2006. godine kod
DOO \"VV", po osnovu radnog odnosa na odredeno vreme, Sto znacCi da je bio osiguran viSe od 12 meseci
neprekidno i time ispunio uslov za ostvarivanje prava na novcanu naknadu propisanu odredbom ¢lana 108. stav
1. Zakona o zaposljavanju i osiguranju za slucaj nezaposlenosti, prema kojoj obavezno osigurana lica iz Clana
105. tog Zakona imaju pravo na novc¢anu naknadu ako su bila osigurana najmanje 12 meseci neprekidno ili s
prekidima u poslednjih 18 meseci.

Osim toga, tuzilac ispunjava i uslove iz ¢lana 109. navedenog Zakona kojim je propisano da nezaposleni ima
pravo na novc¢anu naknadu u slucaju prestanka potrebe za obavljanje poslova u skladu sa zakonom i da pravo na
novcanu naknadu pripada i nezaposlenom koji je bio u radnom odnosu na odredeno vreme.

Kako je nesporno da je tuzilac pre podnoSenja zahteva za ostvarivanja prava bio u radnom odnosu na odredeno
vreme, da mu je radni odnos prestao u skladu sa zakonom, protekom vremena na koji je bio zasnovan, i da je bio
osiguran kod razlic¢itih poslodavac duze od 12 meseci neprekidno, to su po oceni Vrhovnog suda Srbije, ispunjeni
zakonom propisani uslovi za priznavanje prava na novcanu naknadu za slucaj nezaposlenosti.

Pri tom, po oceni ovog suda, za ostvarivanje prava na novcanu naknadu za sluCaj nezaposlenosti nije od znacaja
duzina radnog odnosa na odredeno vreme, vec¢ perioda osiguranja za slucaj nezaposlenosti po bilo kom osnovu.

Na osnovu izloZzenog, nalazec¢i da je osporenim resenjem povreden zakon na Stetu tuzioca, Vrhovni sud Srbije je
tuzbu uvazio i osporeno resenje ponistio, odlucujuci kao u dispozitivu presude na osnovu odredbe cClana 41. stav



2. u vezi ¢lana 38. stav 2. Zakona o upravnim sporovima, a u ponovnom postupku tuZeni organ je vezan pravnim
shvatanjem i primedbama suda iznetim u ovoj presudi, u smislu odredbe Clana 61. istog Zakona.

PRESUDENO U VRHOVNOM SUDU SRBIJE U BEOGRADU
Dana 10.05.2007. godine, U. 6574/06

Zapisnicar Predsednik veca-sudija

Ruza Urosevié, s.r. Ljubodrag Pljakig, s.r.

Za tacnost otpravka

Upravitelj pisarnice

Mirjana Vojvodié
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