Republika Srbija
VRHOVNI SUD SRBIJE
U 3752/07

13.09.2007. godina
Beograd

Vrhovni sud Srbije u Beogradu, u veéu sastavljenom od sudija: SneZane Zivkovié¢, predsednika veéa, Nevene
Miloj¢i¢ i Mirjane Ivi¢, ¢lanova veca, sa savetnikom Vrhovnog suda Srbije Vesnom Karanovi¢, kao zapisniCarem,
odlucujué¢i u upravnom sporu po tuzbi tuzioca Privrednog drustva \"AA", protiv reSenja Ministarstva rada,
zaposljavanja i socijalne politike Republike Srbije, broj 110-00-145/2007-02 od 19.03.2007. godine, u predmetu
utvrdivanja reprezentativnosti sindikata, u nejavnoj sednici ve¢a odrzanoj dana 13.09.2007. godine, doneo je

RESENJE
Tuzba SE ODBACU]JE.
Obrazlozenje

TuZilac je dana 25.04.2007. godine, neposredno Vrhovnom sudu Srbije podneo tuzbu protiv reSenja Ministarstva
rada, zaposljavanja i socijalne politike Republike Srbije, broj 110-00-145/2007-02 od 19.03.2007. godine, kojim se
utvrduje reprezentativnost Radnickog sindikata \"BB", kod poslodavca - tuzioca (\"AA"), upisanog u Registar
sindikata reSenjem Ministarstva rada, zaposljavanja i socijalne politike Republike Srbije broj 110-00-275/2006-02
od 14.03.2006. godine, pod rednim brojem 19692.

U postupku prethodnog ispitivanja podnete tuzbe Vrhovni sud Srbije je naSao da tuzilac nema aktivnu
legitimaciju za vodenje upravnog spora i da tuzbu treba odbaciti.

Odredbom c¢lana 12. Zakona o upravnim sporovima ("Sluzbeni list SR]", broj 46/96) je propisano da tuzilac u
upravnom sporu moze biti fizicko lice, pravno lice ili druga stranka ako smatra da joj je upravnim aktom
povredeno neko pravo ili na zakonu zasnovan interes.

Osporenim resenjem nije reSavano o pravu, obavezi ili pravnom interesu tuzioca, niti je tuziocu neposredno ili
posredno osporenim resenjem povredeno neko pravo ili na zakonu zasnovan interes.

Osporeno reSenje je doneto na predlog Odbora za utvrdivanje reprezentativnosti sindikata i udruzenja
poslodavaca, a na zahtev Radnickog sindikata \"BB", s obzirom da se postupak upisa pokrece po zahtevu
sindikalne organizacije, kako je to propisano i odredbama clana 4. stav 2. Pravilnika o upisu sindikata u registar,
to Vrhovni sud Srbije nalazi da tuzilac nema aktivnu legitimaciju za vodenje upravnog spora. Odredbom clana
206. Zakona o radu ("Sluzbeni glasnik RS" broj 24/05 i 61/05), je propisano da se zaposlenima jamci sloboda
sindikalnog organizovanja i delovanja bez odobrenja, uz upis u registar sindikata. Pravilnikom o upisu sindikata
u registar ("Sluzbeni glasnik RS" broj 50/05), ureden je nacin upisa sindikalne organizacije kod poslodavca u
Registar sindikata, (Clan 1.), s tim da je nadlezno ministarstvo duzno da donese reSenje o upisu sindikata u
registar, ako su ispunjeni uslovi za osnivanje u skladu za zakonom i opstim aktom sindikata. (clan 7.) Prema
odredbama ¢lana 208. Zakona o radu, sindikat je, izmedu ostalog, duzan da dostavi poslodavcu resenje o upisu
sindikalne organizacije u registar iz ¢ega ne proizlazi interes poslodavca da tuzbom osporava akt donet po
zahtevu sindikalne organizacije za upis u registar.

Sa iznetih razloga, Vrhovni sud Srbije je, na osnovu Clana 28. stav 1. tacka 3. Zakona o upravnim sporovima,
kojim je propisano da ¢e sud reSenjem odbaciti tuzbu ako utvrdi da je oCevidno da se upravnim aktom koji se
tuzbom osporava ne dira u pravo tuzioca ili njegov na zakonu zasnovan interes (Clan 12.), odlucio kao u
dispozitivu ovog resenja.

RESENO U VRHOVNOM SUDU SRBIJE U BEOGRADU,

dana 13.09.2007. godine, U.3752/07

Zapisnicar, Predsednik veca-sudija,

Vesna Karanovi¢, s.r. Snezana Zivkovi¢, s.r.

Za tacnost otpravka

Upravitelj pisarnice

Mirjana Vojvodic¢

MS



