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Republika Srbija

VRHOVNI KASACIONI SUD
Us 4/10

25.05.2010. godina
Beograd

Vrhovni kasacioni sud u veéu sastavljenom od sudija: Mirjane Ivi¢, predsednika veéa, Vide Petrovié-Skero i
Stojana Jokica, Clanova veca, sa savetnikom Gordanom Bogdanovi¢, zapisnicarem, resavajuéi sukob nadleznosti
izmedu Upravnog suda i Drugog opstinskog suda u Beogradu, u pravnoj stvari tuzioca K.D. iz S., protiv tuzene
Republike Srbije, Ministarstva odbrane - Uprava za odbranu Republike Srbije Beograd, u predmetu
rasporedivanja na radno mesto, u nejavnoj sednici ve¢a odrzanoj dana 25.05.2010. godine, doneo je

RESENJE

Za postupanje u ovoj pravnoj stvari NADLEZAN JE Osnovni sud u Smederevu.

Obrazlozenje

Upravni sud je podneo zahtev za resavanje sukoba nadleznosti sa Drugim opstinskim sudom u Beogradu, koji se
reSenjem ... od 26.06.2007. godine oglasio stvarno nenadleznim za postupanje po tuzbi tuzioca K.D. iz S. od
05.04.2007. godine, kojom je trazio da sud ponisti reSenje tuZene Republike Srbije - Ministarstva odbrane,
Uprave za odbranu Republike Srbije broj ... od 08.03.2006. godine o rasporedivanju tuzioca na radno mesto
saradnik - priprema privrede i javnih sluzbi za odbranu.

ReSavajuci nastali sukob nadleznosti u smislu odredbe ¢lana 30. stav 2. Zakona o uredenju sudova ("Sluzbeni
glasnik RS" broj 116/08), po nalazenju Vrhovnog kasacionog suda, za reSavanje u ovoj pravnoj stvari nadlezan je
Osnovni sud u Smederevu na osnovu odredbe ¢lana 3. tacka 28. Zakona o sediStima i podruc¢jima sudova i javnih
tuzilastava (''Sluzbeni glasnik RS" broj 116/08).

TuZilac je podneo tuzbu Drugom opstinskom sudu u Beogradu protiv resenja tuzene Republike Srbije -
Ministarstva odbrane, Uprave za odbranu Republike Srbije broj .... od 08.03.2006. godine, kojim je rasporeden
na radno mesto: saradnik (referent) - priprema privrede i javnih sluzbi za odbranu u Ministarstvu odbrane -
Uprava za odbranu Republike Srbije, Odeljenje za odbranu Podunavskog okruga Smederevo od 16.03.2006.
godine. ReSenje koje se tuzbom osporava doneto je na osnovu ¢lana 358. stav 1. Zakona o osnovama sistema
drzavne uprave i 0 Saveznom izvrsnom vecu i saveznim organima uprave, ¢lana 18. do 26. Uredbe o platama i
drugim novcanim primanjima profesionalnih vojnika i civilnih lica u Vojsci Srbije i Crne Gore i tacke 1. Naredbe
o ovlas¢enjima za reSavanje u upravnim stvarima u SMO.

Clanom 348. stav 1. Zakona o Vojsci Jugoslavije ("'Sluzbeni list SR]" br. 53/94... 37/02 i "Sluzbeni list SCG" br.
7/05 i 44/05) je propisano da se gradanska lica na sluzbi u JNA, osim gradanskih lica na sluzbi u Saveznom
ministarstvu za odbranu, danom stupanja na snagu ovog zakona prevode u civilna lica na sluzbi u Vojsci.

Clanom 358. stav 1. Zakona o osnovama sistema drzavne uprave i o Saveznom izvrénom veéu i saveznim
organima uprave (''Sluzbeni list SFR]" br. 23/78... 35/91 i "Sluzbeni list SR]" br. 31/93 i 50/93), na osnovu koga je
osporeno resenje doneto, je propisano da funkcioner koji rukovodi saveznim organom uprave, odnosno saveznom
organizacijom, moze odluciti da se radnik u saveznom organu uprave, odnosno saveznoj organizaciji rasporedi
na drugi zadatak odnosno posao, koji odgovara njegovoj strucnoj spremi, u skladu sa kriterijumima utvrdenim
aktom o sistematizaciji zadataka i poslova. Clanom 397. stav 1. istog Zakona je propisano da radnik ima pravo
prigovora protiv svakog resenja kojim se odlucuje o njegovim pravima i duznostima u vezi sa radnim odnosom, a
stavom 6. istog Clana Zakona je propisano da protiv konac¢nih odluka donetih od strane samoupravnih i drugih
organa, radnik ima pravo i na zastitu svojih samoupravnih prava pred sudovima udruzenog rada, drugim
samoupravnim organima i sudovima, u skladu sa zakonom. Clanom 71. Zakona o radnim odnosima u drZavnim
organima ("Sluzbeni glasnik RS" br. 48/91... 79/05), koji je bio u primeni do 01. jula 2006. godine, kada je stupio
na snagu Zakon o drzavnim sluzbenicima, u stavu 1. je propisano da se radi ostvarivanja svojih prava zaposleni u
drzavnom organu, odnosno postavljena lica, pismeno obracaju funkcioneru koji rukovodi organom, a u stavu 6.
istog ¢lana Zakona je propisano da ako funkcioner u utvrdenom roku ne odluci o podnetom prigovoru ili ako
zaposleni, odnosno postavljeno lice, nije zadovoljan odlukom funkcionera povodom podnetog prigovora,
zaposleni, odnosno postavljeno lice moze se obratiti nadleznom sudu u roku od 15 dana.

Imajuci u vidu navedene propise, Vrhovni kasacioni sud je nasSao da se u konkretnom slucaju ne radi o upravnom



sporu, ve¢ o sporu iz radnog odnosa, za Cije reSavanje je stvarno nadleZan Osnovni sud, prema clanu 22. stav 3.
Zakona o uredenju sudova. Kako se opsSta mesna nadleznost suda, shodno ¢lanu 59. Zakona o parni¢nom
postupku ("'Sluzbeni glasnik RS" broj 125/04) odreduje prema sudu na ¢ijem podrucju se rad obavljao, a tuzilac je
rasporeden na rad u Odeljenje za odbranu Podunavskog okruga - Smederevo, za reSavanje po tuzbi tuzioca
nadlezan je Osnovni sud u Smederevu.

Sa iznetih razloga, Vrhovni kasacioni sud je na osnovu odredbe ¢lana 30. stav 2. Zakona o uredenju sudova,
odlucio kao u dispozitivu ovog resenja.

RESENO U VRHOVNOM KASACIONOM SUDU
Zapisnicar, Predsednik veca - sudija,

Gordana Bogdanovi¢, s.r. Mirjana Ivi¢, s.r.



